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Los cambios suscitados por la pandemia y el impacto socioeconómico generado en
las empresas, cobran importancia en la Seguridad y Salud en el Trabajo, por lo cual
es relevante la elaboración de estrategias P y P innovadoras y sostenibles para la
intervención asertiva de los peligros biomecánicos y el fomento de estilos de vida
saludable desde una dimensión biopsicosocial, buscando equilibrar integralmente la
salud y la productividad de los colaboradores en las empresas.
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NIRVANA- KINESIS (Simulador Kinético con sensores + infofichas SME) 



LÍNEAS DE ACCIÓN

PROGRAMA DE S.M.E ESPECIALIZADA, “NUEVAS Y 
COMPLEMENTARIAS FORMAS DE INTERVENIR”.

NIRVANA-PNL (musico, cromo y aromaterapia) 

A través de los 
sentidos

A través de los 

recuerdos +

Técnicas de Anclaje

Crean estados 
positivos para la 

persona

TÉCNICA DE ANCLAJE

PNL

Fuente: PNL para Dummies, Xavier Guiz, página 158
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NIRVANA – CRONOSALUD (Asesoría Circadiana y Cronobiología) 

Figura:  Esquema que muestra la organización 
circadiana de algunas variables fisiológicas.

Cronobiología

“La Cronobiología aplicada” “La Cronobiología aplicada”
Secreción A. Láctico

Fuente: http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci

http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0026-17422016000200015
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NIRVANA – CRONOSALUD (Asesoría Circadiana y Cronobiología) 

Imagen: muestra las horas del ciclo circadiano
en donde se manifiestan los síntomas o eventos
agudos de algunas patologías.

Cronobiología

“Diagrama de un 

reloj biológico”

Referencia: Modificado de Ohdos, Pharmacokinet.
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NIRVANA – CRONOSALUD (Asesoría Circadiana y Cronobiología) 

Cronoterapia

Higiene del 

Sueño

App Sueño y 

Meditación

Fuente: https://www.elsevier.com/es-es/connect/actualidad-sanitaria/los-10-mandamientos-de-la-higiene-del-sueno-para-adultos-por-la-world-sleep-society

https://www.elsevier.com/es-es/connect/actualidad-sanitaria/los-10-mandamientos-de-la-higiene-del-sueno-para-adultos-por-la-world-sleep-society
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ERGOPROME (Inspecciones, Capacitación, Caracterización GES
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social y tiempo ambiental”

IPT-APT
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ERGOEMOTION (pensamiento,planificación y toma de decisiones) 

Técnicas de Anclaje

Sensación Percepción Comprensión Decisión Ejecución

Recursos de 
atención

Respuesta asertiva

Fuente: http://proikos.pe/arti-blog/seguridad-basada-en-la-conducta

SBC

Gestión 

Estrés

C. Mental

Psicosociales 

Modifica 

Esquema: Modelo de procesamiento de la información humana. (Adaptado de Wickens , 2012)

W 
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Los objetivos de un programa deben ser:
Específicos, Medibles, Alcanzables y 
delimitados en el tiempo

Migrar de programas rutinarios a:
Aprendizaje basado en proyectos

Avanzar de la multidisciplinariedad a la
Transdisciplinariedad profesional en SST-ML y Ergo.
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Atención-memoria y los AT:
Van ligados estrechamente y son permeados
Por factores ligados a los estados emocionales.

Nuestro cerebro para aprender:
Requiere experiencias multisensoriales,
variadas, significativas y disfrutables.

las Neurociencias juegan un papel relevante
en el aprendizaje significativo ligado al autocuidado
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Médico laboral

Fisio. Esp. - Ergónomo

Factores micro y
macroergonómicos

Fuente Castillo, J Arquitectura de la Prevención. Editorial Universidad del Rosario, Bogotá (2010).
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Fuente: propia de la empresa Promedan SA.

CONTEXTO EMPRESA



“Locura es hacer lo mismo una y 
otra vez esperando obtener 
resultados diferentes”.


